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1 MILLIARD D’EUROS D’ENCOURS POUR SKANDIA FRANCE
A FIN 2006

Skandia France a réalisé, en 2006, 475 millions d’euros de collecte, soit une
progression de 63% par rapport a 2006 et franchit le cap du milliard d'euros
d'encours, réparti a 63% sur les Unités de compte et & 37% sur les fonds en euros.

2006 a marqué un tournant important dans 1’évolution de Skandia France.
600 partenaires conseillers en gestion de patrimoine indépendants et plus de
20000 assurés ont fait confiance a Skandia France et a son offre.

Afin de s’adapter a sa nouvelle dimension, Skandia a recruté plus de 15 nouveaux
collaborateurs, revu ses processus internes et lancé un nouveau site web dédié aux
CGPI, I’Espace Partenaires, enrichi d’un systéme d’alertes financiéres, de relevés
de situation plus complets et de nouvelles possibilités d’arbitrer en ligne.

Skandia France a également continué d’enrichir son offre grace a de nouveaux
mandats d’arbitrages (Skandia Signatures), un pacte adjoint associ¢ (Skandia
Générations) et de nouvelles versions du contrat avec la garantie de fidélité
(Skandia Privilége) et du PEP (Skandia Archipel PEP).

Le groupe Skandia a, quant a lui, renforcé sa solidité financiére grace a son
acquisition par le groupe financier britannique Old Mutual en mars 2006,
devenant ainsi le 7°™ assureur européen.

En 2007, les principaux objectifs de Skandia France seront de renforcer la qualité
de services, de développer de nouvelles fonctionnalités web et d’enrichir son
offre. Skandia mettra tout en ceuvre pour garantir a ses partenaires CGPI une
qualité d’excellence et des innovations produit en adéquation avec leurs attentes
et celles de leurs clients.

A propos de Skandia :

Skandia est concepteur de produits d’assurance vie, sélectionneur de fonds et créateur
d’outils marketing a destination de ses partenaires distributeurs, les conseillers en
Gestion de Patrimoine indépendants.

Skandia est membre du groupe de services financiers Old Mutual, 7™ assureur
européen, present dans 48 pays et comptant 47000 collaborateurs.

Dotée d’une offre multisupports et multigestionnaires, Skandia France a obtenu de
nombreux prix récompensant sa performance et la qualité de ses contrats :



- Prix 2006 : Label d’excellence, Médaille d’Or des Dossiers de [’Epargne, Trophée
d’argent de l'assurance vie catégorie Multisupports offensifs du Revenu, Pyramide de
bronze d’Investissements Conseils dans la catégorie Prix des CGPI pour Skandia
Archipel.

Label d’excellence, Médaille d’Or des Dossiers de 1’Epargne pour Skandia EkitE.

- Prix 2005 : Label d’excellence, Médaille d’Or des Dossiers de |’Epargne, Trophée
d’argent de ['assurance vie catégorie Multisupports offensifs du Revenu ainsi que
Pyramide d’argent de [’innovation et pyramide de Bronze performance des fonds en euros
d’Investissement Conseil pour Skandia Archipel.

Grand Prix de 'innovation du Revenu et Label d’excellence, Médaille d’Or des Dossiers
de I’Epargne pour Skandia EkitE.
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